
Potencie su negocio con RE-CREW: 
¡Navegue hacia el éxito en la adquisición de talento! Dé rienda
suelta a su destreza en la contratación, esculpa una marca de

empleador sólida y transforme sus estrategias de
contratación.

Tras numerosos éxitos, nuestro equipo sigue
dedicado a garantizar la ejecución de primera

categoría de nuestro proyecto RE-CREW. 
Explore ahora los aspectos más destacados

RE-CREW dota a las PYME de herramientas innovadoras como un

programa de aprendizaje de EFP de vanguardia y una herramienta de

evaluación digital para evaluar la preparación de la contratación.

Estos resultados pretenden revolucionar la contratación, promover el

bienestar en el lugar de trabajo, defender la RSC en la contratación y

atraer a los empleados adecuados para un futuro de PYME resiliente.

En el dinámico panorama empresarial, los recursos humanos son

esenciales. El proyecto RE-CREW aborda los retos intensificados de

la contratación durante la pandemia y otras perturbaciones. Es una

iniciativa proactiva dedicada a ayudar a las PYME a mejorar sus

estrategias de contratación. Nuestro equipo está plenamente

comprometido a garantizar el éxito de su aplicación desde el

primer día.

https://recrewproject.eu/es/
https://recrewproject.eu/es/


Read more...

Vea el evento completo

 El papel indispensable de una

comunicación clara, regular y

continua en el proceso de

contratación.

Reunión inaugural en Dinamarca

Evento internacional en línea titulado "Retos de la gestión
de recursos humanos en las PYME".

Reunión transnacional de proyectos en 
Noruega

Cómo contratar en las pequeñas empresas. Análisis de las
necesidades, barreras y oportunidades

¡Descárguelo aquí!

¡Prepárese para la nueva

era de las pequeñas

empresas!

https://recrewproject.eu/get-ready-for-the-new-age-in-small-businesses/
https://recrewproject.eu/international-online-event-human-resource-management-challenges-in-smes/
https://recrewproject.eu/unlocking-success-the-indispensable-role-of-clear-regular-and-continuous-communication-in-the-hiring-process%e2%81%a3-2/
https://recrewproject.eu/unlocking-success-the-indispensable-role-of-clear-regular-and-continuous-communication-in-the-hiring-process%e2%81%a3-2/
https://recrewproject.eu/unlocking-success-the-indispensable-role-of-clear-regular-and-continuous-communication-in-the-hiring-process%e2%81%a3-2/
https://recrewproject.eu/unlocking-success-the-indispensable-role-of-clear-regular-and-continuous-communication-in-the-hiring-process%e2%81%a3-2/
https://recrewproject.eu/unlocking-success-the-indispensable-role-of-clear-regular-and-continuous-communication-in-the-hiring-process%e2%81%a3-2/
https://recrewproject.eu/es/como-contratar-en-las-empresas-pequenas/


Consulte nuestro resumen
semestral

Desde el verano de 2023, la asociación ha estado trabajando en el

segundo resultado del proyecto, la plataforma en línea RE-CREW. 

En noviembre de 2023, la actividad de aprendizaje, enseñanza y

formación tuvo lugar en Piran, Eslovenia. A la actividad de

aprendizaje, enseñanza y formación asistieron representantes de

los socios del partenariado.

"Puesta en marcha del proceso de contratación" por EXEO Lab "Salud y bienestar en el lugar de trabajo" por el ISSBS.

"Responsabilidad social de las empresas" por p-consulting.gr"Crear el ADN de la empresa" por We Are Entrepreneurs

También visitamos Koper y el Instituto M-Aleja el
15.11.2023, la Dra. Alenka Malej destacó el papel crucial
de la educación tecnológica temprana de los niños en
el fomento de la creatividad y la innovación en las
PYME. Los participantes también adquirieron
experiencia práctica con el programa de formación
LEGO, destacando su eficacia como potente
herramienta educativa.

https://www.exeolab.it/
https://mfdps.si/
https://www.p-consulting.gr/
https://weareentrepreneurs.dk/


El primer borrador de la Herramienta Digital de Evaluación (DAT)

La asociación está ultimando la plataforma en línea.
En los próximos días, la plataforma se pondrá a

prueba con un enfoque mixto (sesiones presenciales y

autoaprendizaje) para unos 60 directores generales y

propietarios de PYME.

6 Talleres locales de difusión  

El marco de la GUÍA OPEN para formadores de EFP

Reunión del Proyecto Traslacional en Potenza, Italia.

Financiado por la Unión Europea. No obstante, los puntos de vista y opiniones expresados son exclusivamente los del
autor o autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea ni los de la Agencia Ejecutiva en el Ámbito
Educativo y Cultural Europeo (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA pueden ser consideradas responsables de las
mismas.

que se celebrarán en los países socios (Dinamarca,

Italia, Grecia, Eslovenia, España y Noruega) durante la

primavera..

se ha desarrollado. La herramienta estará disponible

en breve.

se ha desarrollado y estará disponible en breve

https://www.facebook.com/recrewproject
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFFt1R7XvdFeAAAAYZKxsEoA3pBeoIqHCaNdp_Vd2fB7T52YYGOM3CQx49rCl424ylpRhcq1ThlidXYnb4Z4hpEHyEiPXjbQJM4oBaICJ2Q_gBzqKxT6EV_Jv0njon2dPutJoA%3D&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2F88471375%2F

